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Informationen für die Eltern

>�Berufe im Gastgewerbe sind...
�
> vielseitig
> herausfordernd
> chancenreich
> zukunftsorientiert

Die sechs Ausbildungsberufe im Gastgewerbe sind abwechs-
lungsreich und zukunftssicher. Jeder kann einen spannenden, 
schönen Beruf finden, der zu seinen Neigungen und Fähig-
keiten passt. 

Zwar sind die Arbeitszeiten anders als in anderen Branchen, 
und Dienst am Wochenende oder in den Abendstunden gehört 
dazu. Dafür sind die freien Tage dann unter der Woche. Das hat 
auch viele Vorteile,  wie z. B. gemütlich shoppen, während die 
anderen arbeiten müssen.

Für den Beruf Fachkraft im Gastgewerbe ist Geschicklichkeit 
gefragt. Gerade für Hauptschüler, die schulisch nicht so stark 
sind, ist diese Ausbildung ein toller Start ins Berufsleben. 

Nach der Ausbildung gibt es viele Karriere- und Fortbildungs-
möglichkeiten, um das Fachwissen zu erweitern und ein 
erfolgreiches Berufsleben zu führen. 
�
Infos zu den Karrieremöglichkeiten unter �
www.big-ausbildung.de.



>�6 Ausbildungsberufe 
mit besten Chancen

> ��Fachkraft im Gastgewerbe
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Schulische und persönliche Voraussetzungen: 
• Hauptschulabschluss
• Begabung für praktische Dinge
• Flexibilität und Teamfähigkeit
• Freude am Umgang mit Gästen

> ��Koch/Köchin
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulische und persönliche Voraussetzungen: 
• Hauptschulabschluss 	
• Freude am Kochen 	
• Handwerkliches Geschick	
• Teamgeist und Zuverlässigkeit 
• Gute körperliche Verfassung

> ��Hotelfachmann/-frau�
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulische und persönliche Voraussetzungen: 
• Hauptschulabschluss
• Dienstleistungsbereitschaft
• Teamgeist und Organisationstalent
• Fremdsprachenkenntnisse
• Sicheres Auftreten und Freude am Umgang mit Gästen

Unser Tipp:

Deine Talente, Deine Zukunft!

• �Besonders geeignet für Hauptschüler und ein toller Start ins Berufsleben
• �Erlernbar in der klassischen Hotellerie, Gastronomie und in der Systemgastronomie



> ��Restaurantfachmann/-frau�
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulische und persönliche Voraussetzungen: 
• Hauptschulabschluss
• Freude am Beraten von Gästen
• Gute Umgangsformen und Organisationstalent
• Rasche Auffassungsgabe

> ��Fachmann/-frau für Systemgastronomie�
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulische und persönliche Voraussetzungen: 
• Hauptschulabschluss
• Freude am Umgang mit Gästen
• Teamfähigkeit und Organisationstalent
• �Interesse an kaufmännischen Prozessen

und betrieblichen Zusammenhängen  

> ��Hotelkaufmann/-frau�
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulische und persönliche Voraussetzungen: 
• Hauptschulabschluss
• Freude am Umgang mit Gästen
• Sprachgewandtheit und gute Umgangsformen
• Verständnis für kaufmännische Prozesse
• Flexibilität 



Oft gestellte Fragen

>�Welche Voraussetzungen sind von Bedeutung?
Neben den Schulnoten sind vorallem die persönlichen �
Voraussetzungen wichtig wie Freundlichkeit, Sprachgewandt-
heit, Dienstleistungsbereitschaft und Engagement.

>�Wie findet man den richtigen Beruf?
Nur durch ein „Schnupperpraktikum“ läßt sich heraus-�
finden, ob der Beruf Spaß macht. Eine Liste mit Ausbildungs-
betrieben gibt es mit dem BiG-Infopaket kostenlos unter 
www.big-ausbildung.de. Man kann sich bei allen Betrieben 
für ein Schnupperpraktikum bewerben.

>�Wo findet die Ausbildung statt?
Arbeitgeber des/der Auszubildenden ist der Ausbildungs-
betrieb. Die Ausbildung findet im Betrieb und an der 
Berufsschule statt.

>�Wie ist die schulische Ausbildung organisiert?
Der Besuch der Berufsschule ist in Form von 12 Wochen Block-
unterricht (mehrere Wochen am Stück) pro Jahr organisiert.

>�Wie sind die Arbeitszeiten?
Es gilt die 5-Tage Woche, wobei Arbeitstage auch auf das 
Wochenende fallen können. Arbeitszeiten werden flexibel 
im Schichtdienst organisiert.

>�Wie stehen die Chancen nach der Ausbildung?
Nach einer erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung gibt �
es deutschlandweit eine Vielzahl von Stellenangeboten �
für Berufseinsteiger.

>�Gibt es Weiterbildungsmöglichkeiten?
Das Angebot an Weiterbildungsmöglichkeiten ist sehr groß �
und ermöglicht eine erfolgreiche Karriere im In- und Ausland.

Kostenlose persönliche Beratung und Infopaket 
unter Tel: 0800-30 30 505

Weitere Informationen zu 
den Berufen und große 
Ausbildungsplatzbörse: 
www.big-ausbildung.de



Mit freundlicher 
Unterstützung:
• ��Förderverein der Angehörigen�

des Württ.-Hohenz. 
Gastgewerbes e.V.

• Land Baden-Württemberg
• ESF-Europäischer Sozialfond
• �Mineralbrunnen Überkingen-

Teinach AG

Kostenlose  
Ausbildungs-Hotline:  
08 00 - 30 30 505
www.big-ausbildung.de

Hotel- und Gaststättenverband
Augustenstraße 6, 70178 Stuttgart


